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EDITO
Au niveau mondial et européen, le bilan de 
l’année 2022 a été marqué par de grands 
bouleversements économiques laissant un 
sentiment de fragilité au moment où le monde 
post-Covid commence à se rétablir. 

C’est dans ce contexte que la Coopérative 
d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s a renforcé 
ses actions afin de soutenir une dynamique 
entrepreneuriale résiliente au cœur des 
territoires dans lesquels elle exerce son activité.
« Insertion, lien social, valorisation des 
compétences » ont été le fil conducteur de 
l’ensemble des dispositifs d’accompagnement, 
de formation et d’emploi déployés par la 
Coopérative d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s. 

Nos équipes se sont ainsi engagées pour 
renforcer l’autonomie des personnes en 
parcours de création/reprise d’entreprise et ont 
œuvré pour offrir à tous, la même égalité des 
chances en matière d’entrepreneuriat.

De nombreuses enjeux et défis restent à venir 
dans une société en transition, que la Coopérative 
d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s continuera 
à relever par une adaptabilité de ses prestations, 
un renforcement de son modèle économique, 
des équipes toujours plus à l’écoute ainsi que par 
l’acquisition d’outils pédagogiques innovants.

Charles-Marie TORRE
Directeur

« Insertion, lien social, 
valorisation des compétences »
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UNE IDENTITE INCLUSIVE

DEVIENT

ans d’aventures entrepreneuriales…

ans que la CIJ accompagne 
et partage le quotidien des jeunes 
entrepreneur.e.s !

Et comme même après 30 ans, on reste 
un.e jeune entrepreneur.e :

La Coopérative d’Initiative Jeunes 

devient la 

Coopérative d’Initiatives Jeunes 
Entrepreneur.e.s 

Et fait le choix de s’écrire en inclusif, 
pour refléter ses valeurs.
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NOS LIEUX D’IMPLANTATION

La CIJ sur le territoire :

Corse : Bastia, Calvi, Ajaccio, Porto-
Vecchio

Paris 
PACA : Marseille, Toulon
Guyane : Cayenne
Guadeloupe : Point-à-Pitre, Capesterre-
Belle-Eau

En Corse : 

Bastia

Porto-Vecchio

Calvi

Ajaccio
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En Guyane : 

Cayenne

En Métropole : 

Marseille & Toulon

En Guadeloupe : 

 Capesterre-Belle-Eau

Pointe-à-Pitre

Paris
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NOS CHIFFRES 2022

755 208 430
Nombre 

de personnes reçues 
et sensibilisées 

à l’entrepreneuriat 

Nombre de CAPE
Nombre

de personnes 
accompagnées 

Profil des personnes accompagnées :

% de sorties positives : 75%

Femmes
60%

Hommes
40%

53% 25% 17% 5%
+50

31/50

26/30

15/25Âge

Dont :

Poursuite du parcours 
en formation : 

17%

Autre sortie
(poursuite en dispositif 

d’accompagnement…) : 

17%
Retour à l’emploi : 

26%
Création d’entreprise :

25%
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PANORAMA DE NOS TEMPS FORTS 

Tester pour réussir :
poursuite du programme d’Inclusion 
par le Travail Indépendant

Nouvelle identité visuelle CIJE

Déploiement du dispositif national 
CitésLab en Guadeloupe

Poursuite du Fonds d’Expérimentation 
pour la Jeunesse en Guadeloupe

Démarrage opérationnel de 5 
Entreprises d’Insertion par l’Activité 
Economique financées par l’Etat 

Déploiement du dispositif national 
CitésLab à Cayenne financé par 
Bpifrance

2ème promotion des accélérateurs 
Tous-Gagnants Emergence 
Convention Union des Couveuses 
d’Entreprises - financés par Bpifrance

Déploiement du dispositif national 
CitésLab en Corse 

financé par Bpifrance, la Mairie de Bastia, 
la Communauté d’Agglomération de 

Bastia et l’Etat

Lancement des accélérateurs 
Tous-Gagnants Emergence et Création

Convention Union des Couveuses 
d’Entreprises et financé par Bpifrance

Démarrage de Teste ton business 
BY UCE

Programme Marseille Capital Jeunes 
Créateurs

Lancement de l’éco-incubateur Mufra 
financé par la Collectivité de Corse dans le 

cadre du Pact Régional d’Investissement 
dans les compétences (PRIC)

Remise des 1ère certifications 
professionnelles Entrepreneur de la TPE

Création de DREAM IN 3D, la deuxième 
coopérative éphémères de jeunes sur 

Hyères

2022 JANVIER

MARS

MAI

SEPTEMBRE

DÉCEMBRE

NOVEMBRE

JUIN

AVRIL

FÉVRIER



CIJE - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2022

La CIJE est adhérente de :

LA CIJE AU CŒUR 
DES RESEAUX NATIONAUX
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DES OUTILS 
ENTREPRENEURIAUX 
POUR OPTIMISER 
NOS PROCESS

Numix : un outil pour suivre les parcours 
entrepreneuriaux 

Numix est une plateforme qui permet le suivi des porteurs de 
projets à chaque étape de leurs parcours entrepreneuriaux 
en enregistrant des documents, des données qualitatives et 
quantitatives ainsi que de l’actualité. 

Propre au réseau de l’Union des couveuses d’entreprise, elle est 
un véritable gain de temps grâce à l’export de statistiques et à 
l’analyse des données.

La plateforme permet également un suivi des entrepreneurs à 
6 mois, 12 mois et 24 mois suite à leur sortie de couveuse.

Louty : un outil de suivi comptable dédié aux 
porteurs de projet 

Soucieuse de gagner en performance et d’optimiser la qualité 
de ses prestations, la CIJE s’est dotée en cours d’année, d’un 
outil de gestion comptable mis à la disposition de ses porteurs 
de projet.

Du devis à la facture client, de la note de frais au tableau de 
bord, de l’évolution du chiffre d’affaires à celle de la trésorerie, 
les porteurs de projet accèdent où qu’ils soient et en temps 
réel, au suivi de leur activité, via un navigateur internet.
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LE PARCOURS D’UN.E ENTREPRENEUR.E 
AU SEIN DE LA CIJE Jusqu’à 36 mois

Suivi après la sortie 

Une idée ou un projet 
de création /reprise 
d’entreprise 

Test de son activité :  
prospectez, vendez 
et percevez vos bénéfices 

Certification professionnelle 
Entrepreneur de la TPE :   
obtenez la certification de 
niveau Bac +3 

Sortie de la structure 
Les opportunités en sortie de 
couveuse : 
Création d’entreprise, 
passage du CAPE en CESA 
(Contrat d’Entrepreneur Salarié), 
retour à l’emploi, formation…

Signature d’un CAPE 
(Contrat au projet d’entreprise)

Bilan du test d’activité

Formation Entrepreneur de la TPE : 
maîtrisez les compétences 

nécessaires pour développer une 
activité d’entrepreneur 
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Tester pour réussir : 
l’inclusion par l’activité économique 

Ce sont 297 candidats que nos équipes ont accompagnés tout 
au long de cette année dans le cadre du Programme Inclusion 
par le Travail Indépendant en partenariat avec l’Union des 
Couveuses d’Entreprise.

L’objectif ? FAIRE PLUS !

Accompagner un plus grand nombre de personnes en insertion 
vers la création de leur emploi. 

Mais aussi : FAIRE MIEUX !

« Remettre en mouvement » des personnes éloignées de 
l’emploi, et les aider à se réinsérer professionnellement 
par une formation entrepreneuriale dans l’action et le 
test marché.
 
Permettre aux entrepreneurs de tester différentes 
hypothèses, de faire pivoter leur projet/leur activité en 
fonction de la demande. 

Travailler d’avantage les notions de confiance en soi et 
de savoir-être professionnels.

Aider les chefs d’entreprises à monter en compétences 
pour pérenniser leur activité.

UNE ANNEE D’ACCELERATION 
SOUS LE SIGNE DE L’INSERTION

Clémence FORISSIER
Conciergerie A Casa

[Corse-du-Sud]

Mme Forissier, issue du QVA 
Centre ancien ajaccien, a créé 

la Conciergerie A Casa.

Elle a su développer son 
activité et fidéliser une 

clientèle de particuliers et de 
professionnels. 

Mme Forissier poursuit son 
parcours dans le Dispositif 
Tester pour Réussir, au sein 

duquel elle est accompagnée 
dans sa transformation 

digitale.
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Yvonne ALFRED 
L’art de la table & Co 

[Guyane]

Mme Alfred a développé une 
activité de traiteur au sein de 
l’accélérateur Tous-Gagnants. 

L’accompagnement lui a 
permis de définir son modèle 

économique, de structurer 
son offre et d’élaborer un plan 

de financement.

Kevin YAFRANI
La Cookyteria 
[Corse-du-Sud]

M. Yafrani est Chef privé et 
créateur de La Cookyteria, la 

première Cookyterie de Corse.
Il crée des cookies sucrés et 

salés. Sa particularité est qu’il 
n’utilise aucun sucre raffiné.

Disciple d’Escoffier, il 
développe en parallèle une 

activité de commercial pour 
du matériel de cuisine.

Accélérateurs Tous-Gagnants :  
pour concrétiser ses ambitions 

La CIJE fait partie du consortium national des accélérateurs Tous-Gagnants porté par le 
réseau national de l’Union des Couveuses d’Entreprises et financé par Bpifrance.

Ce programme a pour objectif de faire de l’entrepreneuriat une chance pour tous et 
s’adresse prioritairement aux entrepreneurs des quartiers (en activité ou en devenir).

Un groupement de spécialistes à la création pour dynamiser les QPV

Trois spécialistes se sont ainsi regroupés pour mutualiser leurs compétences et apporter la 
réponse la plus adaptée aux entrepreneurs des Quartiers Prioritaires de la Politique de la 
Ville : BGE, Workinscop et la Coopérative d’Initiative Jeunes Entrepreneur.es.

2 types d’accélérateurs Tous-Gagnants ont été déployés en Corse, en Guadeloupe et en 
Guyane : 

Emergence : 

L’accélérateur est dédié 
aux personnes souhaitant 
faire émerger un projet 
d’entreprise.

L’accélérateur repose 
sur 3 piliers : formation 
Entrepreneur de la TPE, 
accélération, networking 
et permet d’accompagner 
pleinement l’entrepreneur 
en lui donnant tous les outils 
nécessaires à la réalisation de 
son idée.

124 candidats ont 
été intégrés dans les 
accélérateurs Tous-
Gagnants Emergence 
et ont bénéficié d’un 
accompagnement de nos 
équipes.



17

Marie-Ange GAY 
Responsable Pôle 

Entrepreneuriat - BGE 
[Corse]

« BGE Corse soutient la 
création d’entreprise pour 

qu’elle soit une réalité 
accessible à tous et s’est 

fortement impliquée dans les 
Accélérateurs Tous Gagnants 
et ainsi prouver qu’il n’y a pas 
de déterminisme social à la 

création d’entreprise. »

Patrick THOMAS
Librairie A Fondra

[Haute-Corse]

M. Thomas a été accompagné 
dans le cadre de l’accélérateur 

Tous-Gagnants. 

Passionné de littérature, il 
a concrétisé son rêve et a 

créé avec son fils la librairie A 
Fondra. 

Création : 

L’accélérateur s’adresse aux 
entrepreneurs des quartiers 
ayant une entreprise depuis 
moins de 2 ans, souhaitant 
faire décoller leur entreprise, 
motivés et enthousiastes à 
l’idée de recevoir un coup de 
boost.

L’accélérateur Création repose 
sur 3 piliers : la montée en 
compétence, le boost et le 
networking pour donner 
à l’entrepreneur toutes les 
clés pour faire décoller son 
entreprise.

69 entrepreneurs en activité 
nous ont fait confiance et ont 
été soutenus par nos équipes 
pour booster leur activité.
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Sébastien FRECINAT  
Fresh Car Location  

[Guadeloupe]

M. Frecinat a démarré son 
activité au second semestre 
2022. Avec l’appui de la CIJE, 
M. Frecinat a développé sa 

flotte de véhicules et présente 
un bilan d’activité très positif 

en fin d’année.

Les Entreprises d’Insertion par le Travail Indépendant (EITI) :  
la CIJE au cœur de l’insertion professionnelle

L’année 2022 aura également été marquée par le démarrage opérationnel de 5 Entreprises 
d’Insertion par le Travail Indépendant. 

La Coopérative d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s est agréée Entreprise Solidaire 
d’Utilité Sociale et Entreprise d’Insertion par le Travail Indépendant

L’EITI est une 5ème forme expérimentale de Structure d’Insertion par l’Activité Economique. 
Agréées et soutenues par l’Etat, les EITI accompagnent vers l’emploi par la création de sa 
propre activité économique en tant que travailleur indépendant.

Cette forme d’emploi offre flexibilité et adaptabilité à certaines situations personnelles peu 
conciliables avec le cadre du travail salarié classique.

Des structures 
d’insertion spécialisées 
en entrepreneuriat : 

Créa’Noi 1, Créa’Noi 2, 
Génér’action, Michel’Morin, 
CIJ’nergie sont nos 5 EITI 
dédiées aux travailleurs 
indépendants et à ceux qui 
souhaitent le devenir.

Elles apportent aux personnes 
en besoin d’insertion un 
accompagnement à la 
fois socio-professionnel et 
technique à la création de 
leur entreprise.

Leur programme 
d’accompagnement apporte 
soutien et sécurité dans la 
phase cruciale de démarrage 
d’activité des entrepreneurs 
ou dans sa consolidation.

L’objectif clairement 
affirmé est d’accompagner 
les bénéficiaires vers 
une véritable autonomie 
professionnelle et dans 
le développement / 
renforcement de leur activité.

Un accompagnement 
entrepreneurial et social 
renforcé 

Boost commercial 
Plateforme de mise en 

relation clientèle 
Coaching individuel 
Formation Entrepreneur 

de la TPE (certifiante niveau 
Bac+3) 

Appui aux démarches 
administratives 
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CitésLab : 
un révélateur de talents dans les quartiers

Le dispositif CitésLab, axe phare du programme Entrepreneuriat 
Pour Tous de Bpifrance, est porté par la Coopérative d’Initiative 
Jeunes Entrepreneur.e.s au sein de tous les territoires dans 
lesquels elle exerce.

Il a pour but de dynamiser l’entrepreneuriat des quartiers 
prioritaires de la politique de la ville !

Concrètement, ce dispositif animé par nos chefs de projet 
permet :

De rencontrer directement au cœur des quartiers, de futurs 
créateurs.rices ou entrepreneur.e.s déjà en activité,

D’aider à structurer les idées et projets entrepreneuriaux et 
de les suivre jusqu’à leur concrétisation,

De proposer des solutions concrètes et de faire connaître 
les différents dispositifs locaux qui répondront aux mieux aux 
besoins identifiés,

D’orienter vers les différent.e.s acteurs.rices locaux de 
l’emploi, de la formation, de la création d’entreprise, acteurs 
bancaires, associations de quartiers etc…

D’organiser des évènements ou ateliers entrepreneuriaux 
offrant des opportunités de rencontres professionnelles.

Les dispositifs CitésLab sont soutenus par les contrats de ville.
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Ali GUERROUDJ
[Marseille]

Fraichement immatriculé  en 
tant coursier  sur Marseille, 

M. Guerroudj est devenu son 
propre patron.

Accompagné par la 
Coopérative d’Initiative 

Jeunes Sud, M. Guerroudj 
a d’ores et déjà suscité de 

l’intérêt auprès d’une clientèle 
de proximité. Après quelques 
mois d’accompagnement et 
de pratique, M. Guerroudj a 

pris confiance en lui et a su se 
lancer sans hésitation.

Originaire du quartier de 
Val Plan, M. Guerroudj a 
su s’entourer et se faire 

accompagner pour optimiser 
ses chances de réussite.

Teste ton business BY UCE

La CIJE fait partie du consortium «Teste ton business by UCE», 
composé de 7 couveuses/CAE Marseillaises.

Teste ton business est l’occasion pour les jeunes entrepreneurs 
marseillais de moins de 30 ans, de pouvoir tester leur projet, 
peu importe sa nature, dans un contexte réel tout en en étant 
accompagné gratuitement avec la possibilité d’obtenir une 
prime de 3000€ !

Ce programme a été mis en place dans le cadre de « Marseille 
Capital Jeunes Créateurs » du Plan Marseille En Grand.
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Coopérative Ephémère de Jeunes : 
pour initier les jeunes à l’entrepreneuriat

La CIJE développe régulièrement des 
actions de type Coopérative Ephémères de 
Jeunes (CEJ). Ces coopératives permettent 
de réunir un collectif d’une dizaine de 
jeunes âgés de 18 à 25 ans motivés, 
dynamiques et d’horizons différents 
pendant une durée de trois mois et de les 
faire travailler sur un projet d’entreprise 
collective.

Ils bénéficient d’une formation aussi bien 
théorique que pratique et proposent leurs 
services ou produits aux populations et 
entreprises du territoire. Le groupe est 
encadré en permanence par un binôme 
d’animateurs/trices. En parallèle, ils 
bénéficient également des conseils de 
parrains/marraines issus de la sphère 
économique et civile du territoire concerné.

Pour 2022, le projet a été mis en place avec la Mission Locale Corail, la Ville de Hyères et avec 
le soutien financier de la CAF du Var, de TPM et du FSE +. C’est la seconde édition sur ce 
territoire, qui souligne le lien que nous avons construit avec les organisations de jeunesse 
et forces vives du bassin Hyérois.

Ce partenariat se matérialise de la façon suivante :

Les animateurs sont recrutés, rémunérés et encadrés par la CIJE Sud ;

Les locaux d’accueil des jeunes sont mis à disposition par la Mission Locale et la 
ville de Hyères ;

La Mission Locale mobilise les jeunes dans le cadre d’un Contrat Engagement 
Jeunes (CEJ), ce qui ouvre l’accès à une bourse PACEA permettant de pouvoir répondre 
à leurs besoins de première nécessité ;

Le sourcing des jeunes est fait par les différents partenaires du projet. 

Au-delà de la découverte du fonctionnement d’une entreprise, les jeunes acquièrent de 
nouvelles compétences transversales qu’ils pourront mettre à profit pour la suite de leur 
parcours professionnel.

Pour l’année 2022, ils ont choisi de créer une agence de modélisation 3D proposant à une 
clientèle de particuliers ou d’entreprises de réaménager virtuellement des appartements 
ou locaux commerciaux qu’ils aimeraient mettre à la location ou à la vente. A l’issue de 
l’opération, le projet a été repris par deux des jeunes participants qui sont désormais en 
accompagnement classique au sein de la CIJE.

La dynamique est lancée ! Au-delà d’une troisième édition sur Hyères, 2023 verra la 
naissance d’une nouvelle coopérative sur Toulon en partenariat avec La Mission Locale des 
Jeunes Toulonnais.

Vidéo promo TPM :
https://metropoletpm.fr/service/article/axes-d-intervention-de-metropole-tpm
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Julie JUSTINE 
2 Fil en Aiguille

[Guadeloupe]

Confection de vêtements 
et d’accessoires de mode 

personnalisables

Dans le cadre du Fonds 
d’Expérimentation pour 

la Jeunesse, Mme Justine 
a été accompagnée 

dans ses démarches de 
commercialisation et a 

participé à de nombreux 
foires /évènements afin de 
promouvoir ses produits.

Fonds d’Expérimentation pour la Jeunesse (FEJ)

Le Fonds d’Expérimentation pour la Jeunesse a pour objet le 
financement de programmes expérimentaux visant à favoriser 
la réussite scolaire des élèves, à contribuer à l’égalité des 
chances et à améliorer l’insertion sociale et professionnelle 
durable des jeunes de moins de vingt-cinq ans.

Retenue dans le cadre d’un appel à projets spécifique aux 
DOM, la CIJE a mis en place en Guadeloupe un programme 
d’accompagnement :

Aide à la formalisation du projet de création d‘entreprise,
Appui aux démarches administratives et comptables liées à 

la mise en place du projet,
Test du projet de création en utilisant l’hébergement 

juridique de la CIJE,
Accès à la GARANTIE JEUNE,
Valorisation de l’action sur le territoire.

L’action a fait l’objet d’une évaluation externe par un cabinet 
mandaté par le Ministère de la Jeunesse, dont les résultats sont 
particulièrement positifs.

67 jeunes accompagnés sur la durée du programme
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Programme FSE-React EU 

En Guyane, où seulement 23 % des jeunes 
de 15 à 29 ans sont actifs et employés, la 
catégorie des NEET représente une part 
importante de la population active.

Ces chiffres élevés s’expliquent en partie 
par une offre d’emplois insuffisante 
par rapport à la demande.  Les jeunes 
sont confrontés à des obstacles sociaux 
périphériques tels que la mobilité et le 
logement, ainsi qu’à un manque de réseau 
et de connaissance du marché du travail. 

Ils sont donc les plus touchés par la 
situation du marché de l’emploi local.

Dans ce contexte, la Coopérative d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s soutenue par le 
FSE-React EU, a mis en place une action dédiée au « renforcement et diversification de 
l’insertion professionnelle des jeunes Guyanais par la création d’entreprise dans le contexte 
de la COVID19 » sur la période de juillet 2021 à juin 2023. 

Ce dispositif a permis :

La création de parcours d’accompagnement à la création

La mise en œuvre d’un programme d’actions de mentorat et de formation pour 
développer les compétences des jeunes (numérique, comptabilité, etc.) en lien avec la 
création d’activité.

Le renforcement des moyens d’intervention de la Coopérative d’Initiative Jeunes 
Entrepreneur.e.s pour améliorer l’accompagnement des jeunes les plus en difficultés 
(NEETS) vers la création d’entreprise dans le contexte du COVID19. 

Les jeunes sont initiés au fonctionnement des entreprises et à la gestion coopérative, la 
coopérative leur permet de mieux comprendre les rouages du marché économique, qui 
leur sont souvent peu familiers. Cela leur permet également d’acquérir de l’expérience et 
de développer une plus grande autonomie.

De plus, la CIJE Guyane propose aux jeunes NEET de créer leur propre emploi en développant 
des activités marchandes dans un cadre sécurisé, en fonction de leurs intérêts. 

La pédagogie promue par la Coopérative d’Initiative Jeunes Entrepreneur.e.s s’appuie sur 
l’apprentissage par itération, c’est-à-dire l’expérimentation et les tâtonnements, ce qui 
convient particulièrement aux NEET.

En réunissant des jeunes issus de milieux sociaux et culturels variés, ainsi que de différentes 
filières, cette action favorise également la régénération d’un lien social souvent en déclin.

Enfin, en se concentrant sur les communes du centre littoral, la Coopérative d’Initiative 
Jeunes Entrepreneur.e.s contribue à renforcer le réseau territorial formé par les dispositifs 
et les structures partenaires, dans le but d’améliorer le repérage des jeunes NEET.
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La CIJE est certifiée :  

Se lancer dans une aventure entrepreneuriale nécessite 
d’acquérir certaines compétences afin de sécuriser son projet 
et d’optimiser son succès.

La CIJE accompagne les porteurs de projet via la formation 
certifiante Entrepreneur de la TPE de l’Ecole Supérieure de 
l’Entrepreneuriat.

Cette certification apporte les compétences à acquérir pour 
développer une activité d’entrepreneur. D’une durée de 410 h, 
la formation alterne des cours collectifs et individuels ainsi que 
le test de son marché sur le terrain, en condition réelle.

Elle aborde toutes les étapes de la création d’entreprise : le savoir 
être du chef d’entreprise, l’étude de marché, le Business Model 
Canvas, les statuts juridiques, la facturation, l’analyse financière, 
la conduite d’un projet éco-responsable, la communication, le 
marketing et la commercialisation.

À l’issue de la formation, les bénéficiaires ont la possibilité 
de valider leur parcours avec une certification reconnue 
nationalement équivalent bac+3 et offre la possibilité d’intégrer 
ensuite des cursus de formation d’un niveau 7.

LA FORMATION AU CŒUR 
DE NOTRE ACCOMPAGNEMENT

Boris Itamard
Formateur CIJE

« Il s’agit avant tout d’une 
aventure humaine, jalonnée 

de nouveaux objectifs 
professionnels et personnels 

dont l’aboutissement est 
l’atteinte d’une autonomie 

entrepreneuriale. »

Formation
Entrepreneur de la TPE
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Eco-incubateur Mufra :  

L’Eco-incubateur Mufra s’adresse à un public de demandeurs 
d’emploi, de personnes en difficultés d’insertion ou en situation 
de handicap. Les stagiaires ont intégré un cursus de formation 
de 410h en continu, leur permettant acquérir des compétences 
entrepreneuriales pour développer une activité d’entrepreneur 
: la formation certifiante Entrepreneur de la TPE.

33 stagiaires ont suivi la formation Entrepreneur de la TPE au 
cours de l’année.

Le caractère innovant de l’éco-incubateur Mufra est son 
positionnement dans les domaines du développement durable 
et de la transition écologique. Les stagiaires sont accompagnés 
dans l’intégration de ces thématiques au cœur de leur projet. 

Ce dispositif a été déployé dans le cadre du Pacte Régional 
d’Investissement dans les Compétences de la Collectif de Corse 
et en partenariat avec Pôle Emploi. 

Projets développés au sein de l’éco-incubateur : design 
écologique, fabrication de cosmétiques bio, agence 
d’évènementiel inclusive, création d’objets upcyclés…

Timothy Leoncini  
Victrix Production

[Haute-Corse]

M. Leoncini a une licence en 
information-communication 
et a intégré la CIJE en 2022 

afin de tester son activité de 
conception et de production 

de contenus audiovisuels 
: clips publicitaires, 

vidéos mariage, mini-
documentaires…

Suivre la formation ETPE, 
lui a permis de structurer 

son offre de service et 
de commercialiser ses 

prestations auprès d’un 
public de professionnels et 

de particuliers.



CIJE - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2022

Les 1ère certifications Entrepreneur de la TPE

C’est lors d’un grand oral soutenu face à un jury de 
professionnels, de spécialistes de la création d’entreprise et 
sous l’égide de l’Ecole Supérieure de l’Entrepreneuriat que 
nos premières candidates ont démontré leurs compétences 
entrepreneuriales acquises en formation et ont obtenu avec 
succès leur certification de niveau Bac+3.

Bravo à nos certifiées !

Juliette Herpin
Responsable de 

l’Ecole Supérieure de 
l’Entrepreneuriat

« L’entrepreneuriat, c’est 
un métier. L’objectif de la 

certification professionnelle 
Entrepreneur de la 
TPE, c’est vraiment 

d’aider les personnes à 
acquérir les compétences 
entrepreneuriales qui vont 

leur permettre de développer 
leur projet. »
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Mon compte formation

La CIJE est référencée sur 

Qu’est-ce que le CPF ?

Le compte personnel de formation 
(CPF) est un dispositif qui permet à tout 
individu de faire financer une ou plusieurs 
formations. Un individu peut mobiliser ce 
droit, de lui-même, à tout moment de sa 
vie professionnelle.

Qui est concerné par le compte 
personnel de formation (CPF) ?

Le CPF s’adresse aux salariés (temps plein 
et temps partiel), travailleurs indépendants, 
demandeurs d’emploi, agents publics.
Les heures de formation peuvent être 
acquises à partir de 16 ans (15 ans pour les 
apprentis) et jusqu’ à la retraite.

Contrairement au DIF, le CPF est rattaché 
à la personne et la suit donc tout au long 
de sa vie professionnelle, même en cas de 
changement d’entreprise ou de période 
de chômage.

La réforme de la formation professionnelle 
permet de nouvelles possibilités 
d’évolution professionnelle.



CIJE - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2022

C’est au côté d’un.e chef.fe 
d’entreprise que l’on apprend le 
mieux le métier d’entrepreneur.e.

DES FORMATIONS ACCESSIBLES A TOUS.TES
Dans un objectif de développement de l’hybridation de la formation alliant des modalités 
présentielles et distancielles, la CIJE propose un accès à ses modules de formation en visio-
conférence. 

Celle-ci vient en réponse aux différents freins que peuvent rencontrer nos stagiaires : public en 
situation de handicap, problèmes de mobilité, personnes issue des zones rurales éloignées, coûts 
liés aux déplacements…. 

Désireuse d’offrir un accès à la formation pour tous et sur tous les territoires, la CIJE s’inscrit dans 
une approche durable et équitable de ses actions de formation et d’accompagnement.

Un CFA dédié à l’entrepreneuriat 

La CIJE développe son CFA : NEOS
En tant qu’organisme de formation, la Cooperative d’Initiative 
Jeunes Entrepreneur.e.s a souhaité mettre à profit et optimiser 
au mieux son expertise, ses partenariats, son réseau et ses 
moyens au travers de la création d’un Centre de Formation des 
Apprentis pour la création et la reprise d’entreprise.

Le CFA NEOS a vu le jour au premier trimestre 2021 et s’inscrit 
dans le droit à l’éducation pour tous, la réglementation de 
l’apprentissage, ainsi que dans la loi « Avenir Professionnel » du 
5 septembre 2018. 

Il cible les personnes sans limite d’âge souhaitant créer ou 
reprendre une entreprise. Une équipe de professionnels 
accompagne et guide les créateurs et repreneurs d’entreprise 
dans le développement et la gestion de leurs projets par la voie 
de l’apprentissage.

Le CFA Néos offre ainsi la possibilité de suivre la formation 
Entrepreneur de la TPE en apprentissage. La formation 
théorique est complétée par de la formation pratique reçue en 
entreprise.
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LA CIJE SUR LE TERRITOIRE EUROPEEN 

YOUROTRIP

Ce projet s’inscrit dans le cadre des 
programmes ERASMUS+. L’objectif du 
programme est la sensibilisation des jeunes 
«NEETS» aux enjeux liés au réchauffement 
climatique. 

START ART

Ce programme ERASMUS+ a permis à des 
jeunes «NEETS» de travailler sur la thématique 
de l’ART en Italie et ainsi pouvoir mettre à 
contribution leur apprentissage au service de 
leur projet de création d’entreprise. 

CULTURA UNIVERSALIS

Enhancing intercultural competence through 
art 
Ce programme ERASMUS + a permis le 
renforcement des compétences interculturelles 
des enfants de 7 à 14 ans via le développement 
de workshops à destination des écoles, des jeux 
interactifs et des guides méthodologiques.

DIGITAL RESILIENCE FOR EUROPEAN 
MICROENTERPRISES

Les partenaires de ce projet ERASMUS + ont 
travaillé à la digitalisation et à la numérisation 
au sein des deux mondes de l’enseignement et 
de la formation professionnels (EFP) ainsi que 
des petites et moyennes entreprises.

CAIR 4 YOUTH

CAIR 4 YOUTH est un programme ERASMUS 
JEUNESSE qui sensibilise et aide les jeunes 
dits «NEETS» à acquérir et à développer des 
compétences créatives dans le domaine du 
codage, de l’intelligence artificielle et de la 
robotique ; domaines porteurs d’emploi dans 
l’avenir. 

Enhancing Employability of Youth in 
Cultural and Creative Industries

Ce programme ERASMUS JEUNESSE a 
pour but d’offrir aux jeunes des possibilités 
d’apprentissage en ligne pour améliorer ou 
cultiver les compétences dans le domaine des 
industries culturelles et créatives. 

Games4ClimateChange

ERASMUS JEUNESSE
Ce programme ERASMUS JEUNESSE a pour 
objectif de donner aux jeunes les moyens 
de lutter contre le changement climatique à 
travers l’apprentissage basé sur le jeu.

SEMINARE

Ce projet INTERREG a pour but de renforcer 
la capacité d’innovation et l’impact territorial 
des “Coopératives de territoire”, à travers 
l’acquisition de services pour le développement 
de modèles de business transfrontaliers.
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